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1) Despesa com pessoal Ativo e Inativo e Prestadores de Servicos

ESTADO DA PARAIBA

TIPO DO VÍNCULO QUANTIDADE VALOR BRUTO B.CALC INSS B.CALC PREV.MUN

CLT 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO 160 196.572,16 3.000,00 162.604,64

CONTRATO ADM. 003 13.590,00 13.400,00 0,00

COMISSIONADO 034 38.055,46 37.868,80 0,00

PENSAO ALIMENTICIA 000 0,00 0,00 0,00

PRESTACAO DE SERVICOS 000 0,00 0,00 0,00

ELEITO 008 23.609,48 23.568,00 0,00

INATIVO 000 0,00 0,00 0,00

PENSIONISTA 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO/COMISSIONADO 005 10.943,00 0,00 10.603,00

T  O  T  A  L 210 282.770,10 77.836,80 173.207,64

2) Encargos Previdenciarios e Tributarios

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS RETENÇÃO I.RENDA RETENÇÃO ISS

Contribuicao do Empregador.....

Contribuicao do Empregado......

Imposto de Renda Retido na Fonte

ISS Retido na Fonte............

5.649,21

7.277,17

T  O  T  A  L  7.277,1721.605,7558.106,62210

38.452,10

906,141.445,01T  O  T  A  L

3) Deduções para a Previdência

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Salário Familia....................

Salário Maternidade.............

767,01 228,14

678,00

5) Cálculo de utilização do percentual com Folha de Pagamento

Valor do Duodécimo......:
Base de Cálculo............:

Percentual utilizado.......:

0,00
251.044,44

0,00

678,00

Previsão 13º..................: 16.227,62

Auxílio Doença.................... 0,00

15.956,54

20.699,6156.661,61T  O  T  A  L     A    P  A  G  A  R

4) Total a Pagar

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Patronal......................:

Retido.........................:

37.007,09

19.654,52

15.050,40

5.649,21

19.654,52
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ESTADO DA PARAIBA

Código Descrição Valor

Vantagens

10 REMUNERACAO MENSAL 218.586,90
60 HORA/AULA 2.108,51

101 ADICIONAL DE TEMPO DE SER 10.479,79
120 SALARIO FAMILIA 228,14
152 1/3 FERIAS 2.393,95
160 GRATIF. TITULO DE DISTAN 408,42
204 SALARIO FAMILIA IPAM 767,01
216 INSALUBRIDADE20 9.852,00
217 INCENTIVO 200,00
218 SALARIO MATERNIDADE 678,00
221 GRATIFICACAO PSF 7.100,00
223 GRATIFICAÇÃO DIREÇÃO 1.801,17
228 ABONO DE PERMANENCIA 476,33
229 ADICIONAL NOTURNO 4.814,00
241 PRODUTIVIDADE DO MES 2.550,00
247 VANTAGEM PESSOAL ADQUIRID 1.998,68
248 COORD PROG MAIS EDUCAÇÃO 750,88
251 GRAT.JORNADA ALTERNATIVA 2.122,08
252 GRAT. DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 2.100,00
254 DIFER. SAL. MESES ANTERIO 310,14
255 GRAT SERV EXTRAORDIN IPAM 10.307,75
261 SALARIO MATERNIDADE IPAM 678,00
262 1/3 FERIAS PECUNIARIO 958,35
263 GRAT SERV EXTRA MES ANTER 100,00
265 REM MENSAL MÊS ANTERIOR 1.000,00

282.770,10Total.........:

Código Descrição Valor

Descontos

70 IMPOSTO DE RENDA 7.277,17
123 PREVIDENCIA MUNICIPAL 19.654,52
124 INSS 5.649,21
199 PENSAO ALIMENTICIA 359,80
213 EMPREST. CONSIGNADO CAIXA 9.531,29
219 EMPRESTIMO BANCO BANIF 887,75
244 CONTRIBUICAO SINDICAL 464,64
249 EMPRESTIMO BANCO BRASIL 6.928,01
258 EMPREST BANCO BANIF 2012 491,31

51.243,70Total.........:

231.526,40Líquido....:
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